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Pour avoir le répertoire complet des
métiers semi-spécialisés :

PARCOURS DE
FORMATION AXÉE

SUR L’EMPLOI (PFAE)

CAP-JEUNESSECAP-JEUNESSE

FF ormation

PPréparatoire au

TTravail

Plusieurs milieux de stage
sont disponibles dans la

région !

Supermarché
Quincaillerie
Magasin à grande surface
Boulangerie
École
Entrepôt
Restaurant
Garage
Petite entreprise
Et bien plus !

Les avantages du
programme ?

Chaque élève est soutenu par une équipe
d’intervenant(e)s qualifié(s) et
soucieux(euses) d’assurer une insertion
socioprofessionnelle positive

Le projet de vie de l’élève est au centre de
son parcours, tout en ayant accès aux
services et à l’encadrement TSA

Les possibilités après
le programme ?

Intégration sur le marché du travail
Poursuite au Centre de formation générale
des Adultes - Le Pilier:
https://cfgacsrdn.com/
Accompagnement et soutien vers l’emploi
de l’organisme ITL Laurentides : 

Autres avenues possibles selon le dossier
scolaire et le projet de vie de l’élève

      https://i-tl.org/

*L’élève peut combiner différentes possibilités : ex.
Éducation aux Adultes + ITL 

École secondaire Cap-Jeunesse
600, 36e avenue, Saint-Jérôme

Québec, J7Z 5W2
https://ecolecapjeunesse.com/ 

Document réalisé par Valérie Lavigueur,
conseillère d’orientation 
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*Le programme FPT à Cap-Jeunesse
s’adresse plus précisément à la

clientèle TSA. Depuis les dernières
années, nous avons créé des liens avec

des entreprises de la région qui
comprennent les défis, mais également

les forces de nos élèves*

Vouloir participer à un projet de vie
Être âgé(e) d’au moins 15 ans au 30
septembre
Démontrer un intérêt pour le
marché de l’emploi
Ne pas avoir atteint les exigences
de fin du troisième cycle du
primaire en français et en
mathématiques 

Objectifs de la
formation

Obtenir une première certification
officielle reconnue par le Ministère de
l’éducation ; soit un certificat de
formation préparatoire au travail (CFPT) !

Poursuivre la formation générale
(français, mathématique, anglais,
univers social, etc.) au travers
d’activités de la vie courante favorisant
ainsi l’insertion sociale et
professionnelle; programme d’insertion
professionnelle dans une formule
d’alternance stage-études !

Explorer concrètement des situations
de travail liées à un ou plusieurs
métiers semi-spécialisés selon leur
profil d’intérêts ; expérimenter son
rôle de travailleur(euse) au travers de
situations réelles ou simulées, et de
stages non-rémunérés !

Vue d’ensemble du
programme

Durée: 3 ans (2700hrs) dont 900hrs
en stage à l’externe à l’an 2 et 3

Spécificités du
parcours à Cap-

Jeunesse

Critères
d’admission

Transition école vers
une vie active (TÉVA)
Favoriser le bien-être de l’élève en
respectant son rythme et ses
besoins
L’accompagner dans la réalisation de
son projet de vie grâce à des
moyens concrets et adaptés
Faciliter et assurer un passage
harmonieux à la vie active en
maximisant, entre autres, son
autonomie

L’INSERTION EN STAGE SE FAIT

SELON LE RYTHME ET LES BESOINS

DE CHAQUE ÉLEVE !

Passerelle
possible

L’élève peut accéder à la certification FMS
après les 2 premières années de la FPT s’il

répond aux critères d’admission. 

Cette démarche de transition
concerne différentes sphères
de vie de l’élève, par exemple
le transport, la résidence, le
réseau social et l’autonomie

personnelle.


