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MOT DE LA PRÉSIDENTE 
 

 

Chers membres, 

 

Je vous présente le rapport annuel pour l’année 2022-2023. Par la même occasion, je veux 

souligner l’implication de tous les parents ainsi que le soutien de la direction générale lors de nos 

assemblées. Votre présence toujours constante lors de nos rencontres a joué un grand rôle lors des 

diverses consultations. Votre opinion ainsi que les échanges nous permettent de prendre de 

meilleures décisions pour le futur.   

 

Comme vous le savez, ce fut une année remplie de défis. Tous ensemble, nous avons réussi à 

travailler dans le sens des orientations, et à faire du Centre de services scolaire de la Rivière-du-

Nord, un endroit où la persévérance et les efforts sont une richesse et font partie de notre mission. 

L’engagement de tous a favorisé une belle avancée de plusieurs projets, et ce, dans la diversité des 

besoins pour notre milieu scolaire.  

 

La croissance de notre environnement, notamment, l’augmentation du nombre d’élèves ainsi que 

l’octroi de nouvelles constructions représente une gestion complexe. En ce sens, les membres du 

comité de parents et des conseils d’établissement apportent leur appui afin de maintenir un climat 

de qualité à nos élèves et à notre personnel malgré tous les changements en cours. Il est très 

important de s’assurer d’avoir près de nos écoles, un environnement sain dans les quartiers et les 

villes afin que nos jeunes profitent d’activités scolaires et parascolaires dans leur région. Avec 

l’engagement, la solidarité et l’énergie positive de tous, notre centre de services se veut accueillant 

et ouvert à ceux et celles qui le choisiront! 

 

La Fédération des comités de parents du Québec (FCPQ) a offert durant l’année, diverses 

rencontres ainsi que des capsules d’informations sur leur site Internet afin d’aider les parents à 

acquérir des connaissances additionnelles pour aider leurs jeunes. La fédération a démontré un 

grand respect pour tous les parents et une reconnaissance envers leur engagement. De plus, elle 

met à leur disposition une liste d’outils et de ressources pour les aider à identifier des pistes de 

solutions lors de diverses problématiques. Finalement, elle favorise leur rôle au sein du réseau de 

l’éducation ainsi qu’à la réussite des élèves.  
 

Bref, ce fut, tout au long de l’année, de belles rencontres pertinentes et enrichissantes. Le bénévolat 

que vous accomplissez nous aide à atteindre nos objectifs. Ensemble, poursuivons notre 

engagement si essentiel afin d’offrir un milieu académique stimulant où nos enfants ont le goût 

d’apprendre et de poursuivre leur cheminement scolaire et de donner leur plein potentiel.  

 

En cette fin d’année, je vous dis un énorme merci et une immense gratitude. Votre vision commune 

pour mettre de l’avant le succès académique fait de vous des partenaires extraordinaires!  Je 

souhaite travailler en collaboration avec vous une autre année afin de poursuivre notre mission et 

de faire rayonner notre milieu de vie.  

  

    

         Isabelle Viau 

Présidente du comité de parents 
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ÉCOLES REPRÉSENTANTS(ES) SUBSTITUTS AUTRES COMITÉS 

001 – De La Durantaye Mélanie Pesant dém. déc-22 Aucun     

004 – Émilien-Frenette Viviane Drapeau Marie-Claude Turcotte COMITÉ EXÉCUTIF 

005 – Dubois Jean-Charles Bouvrette Charles Turcotte Présidente :  Isabelle Viau 

006 – Notre-Dame Marie-France Roy-Panneton Amélie Archambault V-présidente :  Jaymee Lafave 

007 – Prévost Katherine Gagnon Aucun Trésorière :  Audrey Lane 

008 – Saint-Stanislas Vanessa Paquin Sébastien Lambert Conseiller :  Sandra Lebouché 

009 – Saint-Jean-Baptiste Audrey Lane Véronique Poulin Conseiller :  Viviane Drapeau 

010 – Polyvalente Saint-Jérôme Karyne Venne Mireille Dumas Conseiller :  Geneviève Laporte 

011 – Cap-Jeunesse Sophie Collerette Viviane Drapeau Conseiller :  Mélanie Pesant, dém. 

012 – Saint-Joseph Frédéric Plante Aucun     

013 – Mariboisé Rachel Théôret Marie-Pier Lévesque     

014 – De l’Horizon-Soleil Marie-Josée Tremblay Guylaine Gagné MEMBRES PARENTS 

015 – Sainte-Paule Geneviève Lepage Hugo Cloutier District 1 :  Isabelle Viau 

016 – Bellefeuille Caroline Dinel Aucun District 2 :  Audrey Lane 

017 – Sainte-Thérèse Mélodie Tara Tremblay Amélie Giguère District 3 :  Jean-Charles Bouvrette 

018 – Aux-Quatre-Vents Isabelle Viau Roxanne Lapointe District 4 :  Sylvain Michel Paradis 

019 – Jean-Moreau Chantal Baril Aucun District 5 :  Jaymee Lafave 

020 – Sacré-Cœur Audrey Lapointe-Beaudin Isabelle Gagnon     

021 – Val-des-Monts Geneviève Daoust Valérie Labelle COMITÉ DE TRANSPORT  

022- Des Hauteurs Catherine Barbe-Daoust Aucun         Déléguée : Sandra Lebouché 

023- Des Hautbois Sandra Lebouché Sarah-Christine Lévesque         Substitut : Isabelle Viau 

024- Ste-Anne Marie-Christine Martin Karine Duperron  

025- Mer-et-Monde Jérémie Forest Julie Déziel FÉDÉRATION DES COMITÉS 

027- À l’Unisson Annick Gagnon Véronique Coron DE PARENTS DU QUÉBEC 

028- De la Fourmilière Kim-Ève Barette-Michel Simon Robert          Déléguée 1 : Viviane Drapeau 

029 – Des Falaises 
Marie-Claude Goyer 

Dufresne 
Jessica Gagnon 

         Déléguée 2 : Karyne Venne 

030- De l’Envolée Luc Beauchemin Matthieu Gariépy                   COMITÉ CULTUREL 

031- Sans-Frontières Mireille Aubin Ramata Ba            Déléguée : Geneviève Lepage 

033- Des Studios Aucun Aucun  

035- De la Source Aucun Aucun  

036- Du Joli-Bois Karine Brun Sophie Grenier  

037- Du Champ-Fleuri Geneviève Laporte Paméla Pilon-Malette  

038- De la Croisée-des-Champs Véronique Renaud Laurence Bernier  

039- À l’Orée-des-Bois Solange Parra Castano Nadine Malo-Desruisseaux  

040- De la Volière Julien Morissette Julie Durand  

041 – Des Hauts-Sommets Sonia Tremblay Élisabeth Dézy  

042 – De Mirabel Annick Gagnon Aucun  

043 – Du Grand-Héron Stéphanie Lavoie Viviane Drapeau  

044 – Aux Couleurs-du-Savoir Mathieu Gagnon Aucun  

045 – Du Triolet Samuèle Campeau Marie-Ève Tremblay  

046 - Du Grand-Rocher Myriam Poirier Nadine Rousseau  

047 – Du Parchemin Valérie Hamelin Aucun  

051 – Saint-André Mélanie Pagé-Paquette Aucun  

052 – L’Oasis Aucun Aucun  

053 – Saint-Philippe Jossia Campeau Anne Jolicoeur  

054 – Saint-Hermas Élisabeth Lagacé Aucun  

055 – Saint-Alexandre Chatelle Devost Tyffany Peters  

056 – Saint-Julien Chantal Laporte Mélanie Foucault  

057 – Bouchard Julie St-Jean Chelsie St-Jean  

058 – Dansereau/St-Martin Jaymee Lafave Aucun  

059 – Polyvalente Lavigne Chantal Laporte Aucun  

Comité EHDAA Suzi Costa Aucun Mise à jour :  12 avril 2023 

Comité de parents 2022-2023 
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Écoles No Représentant

De La Durantaye 001 Aucun

Émilien-Frenette 004 Viviane Drapeau

Dubois 005 Jean-Charles Bouvrette

Notre-Dame 006 Marie-France Roy-Panneton

Prévost 007 Katherine Gagnon

Saint-Stanislas 008 Vanessa Paquin

Saint-Jean-Baptiste 009 Audrey Lane

Poly Saint-Jérôme 010 Karyne Venne

Cap-Jeunesse 011 Sophie Collerette

Saint-Joseph 012 Jennifer Plante

Mariboisé 013 Rachel Théôret

De l'Horizon-Soleil 014 Marie-Josée Tremblay

Sainte-Paule 015 Geneviève Lepage

Bellefeuille 016 Caroline Dinel

Sainte-Thérèse 017 Mélodie Tara Tremblay

Aux-Quatre-Vents 018 Isabelle Viau

Jean-Moreau 019 Chantal Baril

Sacré-Cœur 020 Audrey Lapointe-Beaudin

Val-des-Monts 021 Geneviève Daoust

Des Hauteurs 022 Catherine Barbe-Daoust

Des Hautbois 023 Sandra Lebouché

Sainte-Anne 024 Marie-Christine Martin

Mer-et-Monde 025 Jérémie Forest

À l'Unisson 027 Annick Gagnon

De la Fourmilière 028 Kim-Ève B. Michel

Des Falaises 029 M-Claude G. Dufresne

De l'Envolée 030 Luc Beauchemin

Sans-Frontières 031 Mireille Aubin

Des-Studios 033 Aucun

De la Source 035 Aucun

Du Joli-Bois 036 Karine Brun

Du Champ-Fleuri 037 Geneviève Laporte

Croisée-des-Champs 038 Véronique Renaud

À l'Orée-des-Bois 039 Solange Parra Castano

De la Volière 040 Julien Morissette

Des Hauts-Sommets 041 Sonia Tremblay

De Mirabel 042 Annick Gagnon

Du Grand-Héron 043 Stéphanie Lavoie

Couleurs-du-Savoir 044 Mathieu Gagnon

Du Triolet 045 Samuèle Campeau

Du Grand-Rocher 046 Myriam Poirier

Du Parchemin 047 Valérie Hamelin

Saint-André 051 Mélanie Pagé-Paquette

L’Oasis 052 Aucun

Saint-Philippe 053 Jossia Campeau

Saint-Hermas 054 Élisabeth Lagacé

Saint-Alexandre 055 Chatelle Devost

Saint-Julien 056 Chantal Laporte

Bouchard 057 Julie St-Jean

Dansereau/St-Martin 058 Jaymee Lafave

Polyvalente Lavigne 059 Chantal Laporte

Comité EHDAA s/o Suzi Costa
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Présences du comité exécutif 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

EXÉCUTIF DU CP 17-oct 21-nov 5 déc. 23-janv 20-févr 20-mars 17-avr 15-mai

Isabelle Viau x x x x x x x x

Jaymee Lafave x x x x abs abs. abs. x

Audrey Lane x x x x x x x abs.

Mélanie Pesant, dém.

Viviane Drapeau x x x abs. x x abs. x

Sandra Lebouché x x x x x x x x

Geneviève Laporte x x abs. abs. abs x x x

Total des présences 6 6 5 4 4 5 4 5

COMITÉ CULTUREL

FÉDÉRATION DES COMITÉS

PARENTS DU QUÉBEC

COMITÉ EHDAA Suzi Costa Champ-Fleuri

Isabelle Viau Présidente

District 3

Polyvalente Saint-Jérôme

District 4

District 5

Émilien Frenette

Karyne Venne

Viviane Drapeau

PRÉSENCES ECP 2022-2023

COMITÉ DE TRANSPORT
Sandra Lebouché

District 1

District 2

Geneviève Lepage

MEMBRES PARENTS

Conseil d'administration

Isabelle Viau

Audrey Lane

Jean-Charles Bouvrette

Sylvian-Michel Paradis

Jaymee Lafave

des Hautbois

Ste-Paule
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Le comité de parents est formé d’un représentant de chaque école du Centre de services 

scolaire de la Rivière-du-Nord. Un substitut peut également être élu pour chaque école. Le 

substitut peut siéger et voter à la place du représentant lorsque celui-ci est dans l'impossibilité 

de participer à une séance du comité de parents. Le représentant et son substitut sont élus par 

les parents de l’école lors de l’assemblée annuelle de septembre parmi leurs représentants au 

conseil d’établissement. Parmi les membres du comité, sept (7) sont nommés pour siéger à 

l’exécutif du comité de parents. 

 

Au Centre de services scolaire de la Rivière-du-Nord, les représentants du comité de 

parents siègent aux instances suivantes : 

 

• Le conseil d’administration; 

• Le comité de transport; 

• Le comité consultatif des services aux élèves handicapés et aux élèves en difficulté 

d’adaptation ou d’apprentissage (EHDAA); 

• Le comité culturel. 

 

Les représentants siègent également sur d’autres instances : 

 

• La Fédération des comités de parents du Québec (FCPQ); 

• Des comités internes du comité de parents. 

 

Fonctions du comité de parents (art.192 LIP)  

 

Le comité de parents a pour fonction : 

 

1. De promouvoir la participation des parents aux activités du centre de services scolaire et 

de désigner à cette fin, les parents qui participeront aux divers comités formés par celui-ci. 

 

2. De donner son avis sur tout sujet propre à assurer le meilleur fonctionnement possible du 

centre de services scolaire; 

 

3. De transmettre au centre de services scolaire, l’expression des besoins des parents 

identifiés par les représentants des écoles et par le représentant du comité consultatif des 

services aux élèves handicapés et aux élèves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage; 

 

4. De donner son opinion au centre de services scolaire sur toute question qu’il est tenu de 

lui soumettre. 

 

 

Réalisations 2022-2023 

 

Tout au long de l’année, le comité de parents, dans le cadre de ses fonctions prévues par la loi, a 

maintenu ses priorités qui se sont concrétisées par différentes actions : 
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• Questionnements auprès du CSSRDN et discussions entre les membres :   

▪ Budget 2023-2024; 

▪ Le plan d’engagement vers la réussite 2023-2027; 

▪ Plan directeur immobilier 2023-2024; 

▪ Transport scolaire 2023-2024.  

 

 

Participation du CSSRDN 

 

• Invitation à Monsieur René Brisson, directeur général, afin de nous présenter les 

orientations et les grands dossiers du Centre de services scolaire de la Rivière-du-Nord. 

 

• Consultations : 

 

▪ Politique relative au transport scolaire; 

▪ Politique de surveillance des élèves 2023-2024; 

▪ Plan annuel de répartition des immeubles 2022-2026; 

▪ Plan d’engagement vers la réussite; 

▪ Critères de sélection des directions 2023-2024; 

▪ Calendrier scolaire de l’année 2023-2024 et 2024-2025; 

▪ Cadre organisationnel des services de garde en milieu scolaire 2023-2024; 

▪ Objectifs, principes et critères de répartition budgétaire 2023-2024 (OPCR); 

▪ Données au service de la réussite.  

 

Membres du comité exécutif 

• Madame Isabelle Viau, présidente 

• Madame Jaymee Lafave, vice-présidente 

• Madame Audrey Lane, trésorière 

• Madame Viviane Drapeau, conseillère 

• Madame Sandra Lebouché, conseillère 

• Madame Geneviève Laporte, conseillère  
 
 

Conseil d’administration 

 

• Madame Isabelle Viau, district 1 

• Madame Audrey Lane, district 2 

• Monsieur Jean-Charles Bouvrette, district 3 

• Monsieur Sylvain Michel Paradis, district 4 

• Madame Jaymee Lafave, district 5  
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Comité consultatif des services EHDAA 

 

• Madame Suzi Costa, substitut 

Ce comité consultatif est un lieu privilégié d’information, de consultation où les membres 

étudient, échangent et discutent sur divers dossiers. Par le fait, ils proposent au centre de 

services scolaire, des recommandations qui visent l’amélioration des services éducatifs aux 

élèves handicapés ou en difficulté d’apprentissage ou d’adaptation. Ce comité a également pour 

fonction de donner son avis sur l’affectation des ressources financières pour les services à ces 

élèves et sur l’application d’un plan d’intervention pour l’un d’eux. C’est un privilège d’y siéger, 

car on se sent beaucoup plus impliqué en tant que parent.  

 

Comité du transport 

 

• Madame Sandra Lebouché, déléguée 

• Madame Isabelle Viau, substitut 

 

Trois rencontres ont eu lieu les 30 novembre 2022, 16 février 2023 et le 24 mai 2023. Ce fut une 

année très importante, puisque nous étions en renouvellement de contrats pour les compagnies 

d'autobus.  

 

Nous avons également traité les sujets suivants : 

▪ Le projet pilote service M Transport; 

▪ La pénurie de main-d'œuvre; 

▪ La zone à risque; 

▪ La nouvelle école secondaire à Saint-Jérôme; 

▪ La nouveauté communication; 

▪ La négociation de contrat; 

 

 

Fédération des comités de parents du Québec (FCPQ) 

 

• Madame Viviane Drapeau, déléguée 1 

• Madame Karyne Venne, déléguée 2  

 

Le Conseil général (CG) est l’instance responsable d’adopter les orientations et les prises de 

position politiques de la Fédération. Le CG est constitué de deux délégués provenant de chacun 

des centres de services scolaires ou commissions scolaires membres, qui ont été élus par leur 

comité de parents. Il accueille également deux délégués élus par le Forum de parents d’élèves 

HDAA. En 2022-2023, le Conseil général de la Fédération s’est réuni de façon hybride à quatre 

occasions.  Au cours de ces rencontres, les discussions et les travaux ont entre autres porté sur :   
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• L’expérience de diner à l’école, table de travail orientée par l’équipe du Lab-École en lien 

avec la publication de « Penser l’école de demain »; 

  

• Me Jean-François Bernier, le protecteur national de l’élève, en présence au conseil général, 

présente la loi sur le protecteur national de l’élève ainsi que le rôle des protecteurs 

régionaux de l’élève. Mise en œuvre à la rentrée 2023-2024;   

  

• Présentation du cours : « Culture et citoyenneté québécoise » qui remplacera le cours 

« Éthique et culture religieuse » à partir de septembre 2023, par Hélène Charron, 

responsable et principale rédactrice des programmes d’études de ce nouveau cours ainsi 

que Martin Quirion, directeur de la formation générale des jeunes;   

  

• Table de travail sur les conditions idéales pour la réussite de nos jeunes;   

  

• Table de travail sur les compétences parentales et les besoins des parents en lien avec les 

évaluations, les communications et les bulletins;  

  

• Visite virtuelle du ministre de l’Éducation Bernard Drainville. Il élabore sur ses 7 grandes 

orientations pour le système d’éducation au Québec;  

  

• Table de travail sur les projets pédagogiques particuliers et leur lien avec le projet éducatif 

de l’école;   

 

• Bilan sur la gouvernance au CA et au CÉ, les enjeux suite à la nouvelle gouvernance et les 

impacts potentiels de l’enjeu #3 : La gouvernance par l’orientation 5 avec les objectifs 7 à 9. 

 
Enjeu 3 :           La gouvernance 

Orientation 5 :  Rendre le Ministère et le réseau plus performants. 

Objectif 7 :       Renforcer l’utilisation de la donnée de gestion dans le réseau. 

Objectif 8 :       Rehausser le leadership des directions d’établissement et des dirigeants du réseau. 

                        Objectif 9 :       Valoriser le personnel du Ministère. 

 

                        * tiré textuellement de la table des matières du plan stratégique 2023-2027 du ministre Drainville 

 

  

• Consultation sur la collaboration école-famille-communauté par le conseil supérieur de 

l’éducation pour les aider à bien comprendre le point de vue des parents et produire un avis 

portant sur l’importance du maillage entre l’école, les parents, les organismes 

communautaires, le réseau de la santé et des services sociaux, les municipalités et les 

organismes culturels, de sport et de loisirs;  

  

• Table de travail pour faire du plan de lutte contre l’intimidation et la violence un réel outil : 

évaluation des divers plans de lutte, porter un jugement critique, nommer les lacunes et 

proposer des améliorations;   

 

• Table de travail sur le projet de loi 19 : Loi sur l’encadrement du travail des enfants afin de 

produire un mémoire qui sera déposé en commission parlementaire;   
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• Réflexion sur les outils de la FCPQ, guides, fascicules thématiques, capsules vidéo et service-

conseil, en lien avec les besoins des parents engagés; 

  

• Réflexion sur la pertinence du portail Parents Québec en lien avec l’objectif « Définir 

clairement le modèle d'affaires de parents Québec afin d’assurer son intégration optimale à 

la mission et aux opérations de la Fédération du plan stratégique 2022-2027 de la FCPQ; 

 

• Présentation du plan d’action 2023-2024 de la FCPQ, du rapport annuel, adoption du 

nouveau code d’éthique des déléguées et délégués; 

 

• Annonce que le président Kevin Roy quitte son poste et l’élection de la nouvelle présidente : 

Mélanie Laviolette qui occupait le poste de vice-présidente. 

 

• Présentation de la nouvelle formule pour les conseils généraux de la FCPQ pour l’année 

2023-2024 : 

 

→ 3 CCG en présentiel et 3 CCG en virtuel : 7 septembre 2023, 2 novembre 2023; 

→ 25 janvier 2024; 

→ 2 décembre 2023 – Québec; 

→ 16 mars 2024 – Brossard; 

→ 31 mai 2024 – Saguenay & Congrès Célébration du 50e de la FCPQ. 

 

 

Comité culturel 

 

Le comité culturel est formé d'une vingtaine de représentants dont le CSSRDN, des directions et 

enseignants(es) d'écoles primaires et secondaires, ainsi que de plusieurs organismes comme : 

Culture Laurentides, MRC d’Argenteuil, Musée d'art contemporain des Laurentides, Musée 

régional d’Argenteuil, Théâtre Gilles Vigneault, Ville de Saint-Jérôme, Histoires Laurentides et 

Loisirs Laurentides. Avec quatre ou cinq rencontres par année, le comité a pour but de propager 

et de faire briller la culture dans nos écoles et de la rendre plus accessible pour tous.  Le comité 

a conçu de courtes vidéos présentées aux représentants culturels de chaque école. Il prévoit 

faire de nouvelles capsules avec nos étudiants(es), et ce, dans l'optique de promouvoir la culture 

chez nos jeunes.  

 

Reconnaissance des bénévoles 

 

• Madame Isabelle Viau 

 

Pour souligner la semaine des bénévoles au mois de mars, un petit souvenir a été envoyé par 

courrier interne à chaque représentant du comité de parents afin de les remercier de leur temps 

donné généreusement durant toute l’année.  
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Recommandations générales pour la prochaine année 

• Poursuivre le développement des partenariats avec le Comité EHDAA, et d’autres 

organismes en éducation, afin de faire connaitre le rôle du comité de parents et de 

répondre aux besoins des parents et des élèves; 

 

• Prendre position sur les grands enjeux en éducation; 

 

• Accompagner et soutenir les parents dans leur rôle au sein des conseils d’établissement 

du centre de services scolaire; 

 

• Valoriser la présence et l’engagement des parents dans les instances du centre de services 

scolaire et dans les écoles; 

 

• Faire jouer un rôle davantage proactif aux membres du comité de parents dans le choix 

des sujets abordés, afin de favoriser l’assiduité et de répondre aux besoins d’information 

aux parents; 

 

• Favoriser une plus grande consultation de tous les parents sur les aspects positifs et 

négatifs de leur école, par l’entremise de leur représentant et par la poursuite du 

développement du plan de communication; 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  Page 13 sur 13 

 

Rapport financier 

 

 
 
 
 
 
 

        

Comité de parents Budget initial Budget révisé Engagements Dépenses Revenus Disponibilité

300-Frais de déplacement 4 700,00  $       4 700,00  $       390,36 $ -  $              4 309,64  $       

400-Fournitures 100,00  $          100,00  $          88,00 $ -  $              12,00 $

800-Autres dépenses 1 000,00  $       1 000,00  $       -  $              1 000,00  $       

Informatique de gestion

400-Fournitures 200,00  $          200,00  $          -  $              -  $              200,00  $          

Impression et reprographie

400-Fournitures 600,00  $          600,00  $          -  $              39,11 $ -  $              560,89  $          

Affaires corporatives

504-Cotisations & affiliation 400,00  $          400,00  $          -  $              -  $              400,00  $          

803-Relations publiques 1 700,00  $       1 700,00  $       -  $              -  $              1 700,00  $       

Activités de reconnaissance

800-Autres dépenses 4 455,00  $       4 455,00  $       -  $              930,00 $ -  $              3 525,00  $       

Perfectionnement

300-Frais de déplacement 1 877,00  $       1 877,00  $       -  $              1 877,00  $       

500-Inscriptions congrès-colloque 4 023,00 $ 4 023,00  $       1 779,70 $ -  $              2 243,30  $       

Totaux 19 055,00 $ 19 055,00  $  -  $            3 227,17 $ -  $            15 827,83 $

Préparé le : 22 juin 2023

Budget du comité de parents 2022-2023


