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MESSAGE DE LA PRESIDENCE

Située a proximité du centre-ville de Saint-Jérbme, dans un quartier ou se cotoie
une population diversifiee, I'école Dubois accueille chaque année entre 375 et
400 enfants de maternelle a 62 année du primaire. Ce milieu de vie a échelle
humaine peut compter sur une équipe-école investie et de grande qualité. Les
valeurs de respect, d’engagement et de collaboration telles que décrites au
projet éducatif y sont mises de I'avant et rythment le quotidien, en plus de teinter
chaqgue décision de gestion.

De nombreuses activités sont offertes aux enfants qui fréquentent I'école Dubois,
si bien que ces derniers peuvent s'épanouir et se découvrir autant a travers les
sports que la culture. Les arts occupent toutefois une place de choix dans la vie
de I'école, alors que les éleves ont notamment la chance d’'apprendre a jouer
du clavier dans leurs cours de musique. Une chorale est également mise sur pied
chague année pour les enfants des 2¢ et 3¢ cycles qui souhaitent en faire partie.
Finalement, plusieurs spectacles sont présentés devant un public conquis.
Toujours, le plaisir et le dépassement de soi surpassent la performance.

Les parents ont également une place de choix au sein de la vie de I'école, que
ce soit par différentes occasions de bénévolat, ou en faisant équipe avec le
personnel pour favoriser I'intégration et la réussite de chaque enfant au quotidien.

Pour toutes ces caractéristiques humaines et bienveillantes, la vision de I'école
s'actualise aupres de chaque individu ayant évolué au sein de I'école Dubois,
qu'il soit un éleve, un parent ou un membre du personnel : Ensemble, on grandit !
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1.

PRESENTATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.1 LISTE DES MEMBRES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Nom et prénom

Collerette, Sophie
Marcotte, Bénédicte
Tremblay, Elisabeth
Bédard, Marie-Soleil
Sarrazin, Catherine
Lusignan, Maxim

Plouffe, Karine
Laroche, Julie
Coulombe, Monique
Gauthier, Chantal
Brossoit, Karine

Falato, Marie
O’'Donoughue Agathe

Poste occupé

Présidente

Vice-présidente

Secrétaire

Représentant des parents
Trésoriére

Représentant des parents et
représentant au comité de
parents

Représentante du personnel
Représentante du personnel
Représentante du personnel
Représentante du personnel
Représentante du personnel
Représentante du personnel
Directrice de I'école

Durée écoulée du
aglelgleleli

2e année du mandat
lere gnnée du mandat
1re année du mandat
1re année du mandat
2¢ année du mandat

1re année du mandat
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2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ ETABLISSEMENT

2.1 CALENDRIER DES SEANCES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Date Type de séance
(Jour-mois-année) (Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.)
14-10-2025 Ordinaire
25-11-2025 Ordinaire
20-01-2026 Ordinaire
17-03-2026 Ordinaire

19-05-2026 Ordinaire




2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D'ETABLISSEMENT

2.2 ACTIVITES REALISEES ET DECISIONS PRISES

Actions réalisées Commentaires

Suje’rs traités (X e etelbpis, Clgpos, (Précision, collaborateurs,

consultation effectuée,

etc) ne s'applique pas, etc.)

Pouvoir généraux
Adoption du projet éducatif

Adoption du plan de lutte contre 10-2025 Adopté
I'intimidation et la violence ou un tel plan
est en vigueur

Actualisation du plan de lutte contre
I'intimidation et la violence

Evaluation des résultats en matiére de lutte 05-2026 Adopté
a I'intimidation et a la violence

Approbation des regles de conduite et des 11-2025 Adopté Code de vie
mesures de sécurité

Approbation des contributions financieres 05-2026 Adopté Listes des effets
exigées scolaires

Etablissement des principes d’encadrement
des coUts des documents dans lesquels
I'éléve écrit, dessine ou découpe

Approbation de la liste du matériel d'usage
personnel

Adoption des régles de fonctionnement des | 01-2026 Consultation
services de garde 03-2026 | Adopté

Avis auprées de la direction d'établissement
(pouvoir d'initiative) ou du centre de
services sociaux

Formation de comités

Consultation sur la modification ou la
révocation de I'acte d'établissement

Information aux parents et ala
communauté des services éducatifs offerts
et de leur qualité

Transmission de documents a l'intention des
parents




Date Actions réalisées Commentaires

Suje’rs traités (Mois- [Ex: adapte approuye, (Précision, collaborateurs,

consultation effectuée,

année) otc.)

ne s'applique pas, etc.)

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités d'application
du régime pédagogique

Consultation sur le choix des manuels
scolaires et du matériel didactique, et des
modalités de communication ayant pour
but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant
Approbation de I'orientation générale en
vue de I'enrichissement ou de I'adaptation
des objectifs et des contenus des
programmes d'études

Approbation des conditions et modalités de | 11-2025 Approuvé COSP
I'intégration des activités ou contenus
prescrits par le ministre (ex. : éducation a la
sexualité)

Approbation du temps alloué a chaque 05-2026 Approuvé
matiere (grilles-matieres)

Approbation des activités éducatives
nécessitant un changement (hors-horaire ou
hors-école)

Approbation de la mise en ceuvre des
programmes de services complémentaires
et particuliers

Consultation des parents

Consultation obligatoire des éleves ou d'un
groupe d'éleves (89.2 LIP

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de services extrascolaires : 10-2025 Approbation Parascolaire sur I’heure du
Précisez 11-2025 diner

Conclusion de contrats avec une personne
OU Un organisme

Pouvoirs liés aux ressources financieres et matérielles

Approbation concernant I'utilisation des
locaux et immeubles mis a la disposition de
I'établissement

Sollicitation ou réception de sommes
d'argent (fonds a destination spéciale)

Consultation sur les objectifs et principes de 03-2024 Consultation
répartition budgétaire du CSS
Présentation des mesures budgétaires
ministérielles dédiées a un transfert aux
écoles : Précisez

Adoption du budget annuel de 05-2026 Adopté
|'établissement

Adoption du budget du comité du conseil
d'établissement




BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.3 RESULTATS OBTENUS

e L'année scolaire 2025-26 s'est déroulée rondement

e L'ensemble des consultations, transmission d'information et résolutions ont
eu lieu dans les temps prévus, et n’ont créé aucune dissension au sein du
Conseil d’'établissement.
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