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: " Par Myriam Létourneau-Desaulniers, psychoéducatice,
dossier climat scolaire positif et éducation a la sexualité
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DIRE-MENTOR

Ce programme a déja été implanté a Victoria en Colombie
Britannique. |l fait maintenant partie d'un projet de recherche au
Québec avec plusieurs collaborateurs, dont des chercheurs et
professeurs universitaires.

Le programme DIRE enseigne aux éléves de la maternelle a la
deuxiéme année a faire des choix judicieux lorsqu’ils font face aux
conflits entre pairs.
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Que faire lorsque quelqu'un
nous EMBETE?

EMANDER
de Iaide

GNORER

ECULER

N PARLER

Utiliser DIR !

©WITS Programs 2022, DIRE-MENTOR [Universitd de Mantréall. Image r"‘ DIRE-MENTOR
5 .




&
\§

DIRE-MENTOR

Le programme MENTOR enseigne aux éléves de la troisieme a la
sixieme année des stratégies sécuritaires de résolution de conflits
afin de conserver un climat positif dans la classe et dans |'école.
Grace aux stratégies et outils enseignés, ils pourront devenir des

mentors Dire aupres des plus jeunes.

s{\ | MENTOR est également un acronyme! \
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Comment résoudre un
PROBLEME?

m ontre le bon exemple

coute et regarde
ote les points de vue

rouve un moyen d’agir

U en sommes-nous?

echerche de I'aide

Sois un vrai M NTO |

|
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 Ygr Pourguoi
Je 1 DIRE-MENTOR?

. INTENTION DU PROJET:

En lien avec..Programme de formation de I'école
québécoise (MEES, 2006)

INSTRUIRE, SOCIALISER et QUALIFIER * N

SOCIALISER POUR APPRENDRE A MIEUX VIVRE ENSEMBLE. &, ‘

Eric Morissette, professeur agrége, UdeM 1, y 4 | ‘
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" Cn Par o biais de la litterature jeunesse:

Diminuer la violence et l'intimidation par le développement
de compétences qui vont permettre aux éleves de:

Reconnaitre et gérer leurs émotions;

Considérer |'autre et s’'en occuper;

Faire de bons choix;

Se comporter de maniere éthique et responsable;
Développer des relations saines et positives;
Eviter les comportements négatifs.
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N Que dit lo recherche?

e Compétences socio- d@ /L(Aq/u@

émotionnelles plus grandes

® Attitudes plus positives par
rapport a soi et par rapport a
I"autre.

® Comportement positif

® Amélioration des résultats
scolaires

Probléemes de comportements
Comportements agressifs
Détresse émotionnelle




L o N

4 b
_ ‘ A Ax d\

" DIRE-MENTOR on bref
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Proposer un outil clé en main basé sur la recherche en éducation

Répondre a notre mission socialiser

S'inscrire dans les objectifs du Projet Educatif Orientation 3: Milieu sain et sécuritaire ‘
Diminuer les probléemes de comportements .
Développer des compétences sociales et émotionnelles chez les éléves f/\/‘)'
Améliorer le climat de notre école '
Améliorer les résultats scolaires

Travailler sur le développement global de I'éleve







én cleue&zppant /@a ASE

santes des apprentissages sociaux et émotionnels
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https://sites.google.com/csrdn.qc.ca/guide-ase/accueil
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Trois angles d'intervention complémentaires

1. Lecons explicites liées aux
composantes des ASE o
2. LECTURE interactive des @ o
) Explicite
divers albums (1 album par e
o s
mois/ niveau)
3. Activités d'application
quotidienne

Ex: Journal de bord

Ap pﬁ qu é Metéo intérieure
Conseil de coo
Moozoom Réinvesty en pratiquant P
les ASE au aiveau du grovpe
‘ DIRE-Mentor ot des individus dans fes sifuations
F|Uppy de vie quolidienne

~ ‘ w dapté de Rimm-Kaufman et Hulleman. dans Durlak 2t coll, 2015
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https://docs.google.com/presentation/d/1P62UyH9UnIADTJHK3pydhUUFA4xdKMau/edit?usp=sharing&ouid=116594807884634334344&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1P62UyH9UnIADTJHK3pydhUUFA4xdKMau/edit?usp=sharing&ouid=116594807884634334344&rtpof=true&sd=true
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Multidisciplinaires

\Z

N 20 200 20 2 2

Francais: lecture, écriture, communication orale (4 dimensions de la lecture

abordées et identifiées)

ECR (nouveau programme CCQ) ,_

CAES V\ ,

Arts plastiques

Traces pour évaluation

Activités variées pouvant remplacer d'autres travaux

Arrimage avec le prpgramme Fluppy au préscolaire N
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Présentation des albums du prajet * 5

3e année
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LES COMBATS DE
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PLAN

Présentation du projet et des livres
Présentation de la planification annuelle et des plans de lecon
Choix des composantes + organisation
Enseignement des plans de lecon explicites ASE
Intégration via la lecture des albums

Application dans le quotidien des éleves
Réqgulation de nos actions en cycle/niveau et en AG
Réfléchir a I'implication du SDG et des surveillants
Réfléchir a I'implication des parents de nos éleves






