Procés-verbal
Séance ordinaire du conseil d’établissement
Ecole du Grand-Rocher

DATE : 14 mai 2026
HEURE : 18h30
LIEUV : Ecole du Grand-Rocher

Parents Membres du Directions
personnel
Nadine Rousseau X | Mireille Bédard X | Genevieve Kirouac | X
Marie-Pier Racine X | Tammy-Kim Duguay abs | Geneviéve Babin X
Kevin Tousignant X | Josée Lalonde X
Alexandra Lauzon abs | Véronique Tessier X
Fannie Plouffe X | Valérie Poulin X
Emilie Varennes (1%
X
sub)
Nathalie Coté (2¢
X
sub)

1. ACCUEIL / POINTS STATUAIRES :

1.1. Ouverture de I'assemblée et présences
Secrétaire : Geneviéeve Babin

1.3 Adoption de I'ordre du jour (heure 18 :30)

Proposé par : Fannie Plouffe CE-046-25-26-22

1.4 Suivi et adoption du procés-verbal de la séance précédente

Proposé par : Marie-Pier Racine CE-046-25-26-23

15. Parole dl'assemblée
Aucun point de discussion




2. POINTS A ABORDER :

2.1: Budget initial 2025-2026

La direction donne des explications du budgeft :
Fonds 1

o

o O O O

o 0O O O O O

Enseignement maternelle : budget destiné pour I'achat de
matériel, inscription a des formations, des libérations, ...;
Enseignement primaire : matériel de classe, budget, annexe
72, des libérations pour les plans d'interventions, ...;
EHDAA : soutien spécialisé, matériel adapté, une partie du
budget pour les classes spécialisées;

Direction et soutien : gestion secrétariat, papeterie;
Imprimerie/repro : photocopies, impressions, matériel papier;
Messagerie/tél : timbres, enveloppes...

Biblio : achat de livres, budget allouer a la biblio (réparation
des livres, achats);

Informatique : accessoires;

TIC : maintien des outils techno;

Psychoed : fourniture TES (timetimer, ...);

5 ans primaire : salaire aides a la classe et TES
Encadrement surveillance : surveillance diner, ....;

Santé et services sociaux : frousses premiers soins, aide
alimentaire, ect...

Orthopédagogie : libération pour les plans d'intervention,
ressources que I'on engage pour une problématique quelque
conque;

Tutorat : bonification d'une orthopédagogue afin d'en avoir 2
a 100%;

Soutien lecture : mesure ministérielle pour I'amélioration de
la lecture (salaire ou matériel pédagogique);
Perfectionnement : formation du personnel;

Activités sportives, culturelles et sociales : mesure a l'école
on bouge et école accessible et inspirante;

Service de garde : personnel, salaire, matériel, jouets;
Autres comités : attribuer au CE;

Services corporatifs : budget reconnaissance;



o Conservation des biens et des immeubles : petites
réparations, balayage de la cour extérieure;
Entretien ménager : nettoyage de I'école (savon, papiers);
Protection/sécurité :
Créances douteuses : factures non-payées

e Fonds3
o Les dépenses reliées aux membres du personnel non-
enseignhant;

PROPOSE par Kevin Tousignant CE-046-25-26-24

Résolution transférabilité :
PROPOSE par Marie-Pier Racine CE-046-25-26-25

2.2 : Fourniture scolaire 2025-2026 :

Les parents se demandent s'il serait possible de permettre aux éléves du 3¢
cycle d'utiliser un agenda a I'école afin de se préparer au secondaire.

Le vendredi 15 mai, une rencontre passage primaire-secondaire est prévue et
la direction demandera si l'utilisation de l'agenda serait intéressante a

travailler avec les éleves (comment s'organiser dans un agenda).

Mme Mireille mentionne que les éleves de 6° année pratiquent l'utilisation des
cadenas.

Emilie propose que la date de paiement puisse &tre modifiée au 20 aolit et non
pas le 19 aoit.

PROPOSE par Nadine Rousseau CE-046-25-26-26

2.3 : Critéres de sélection d'une direction d'établissement

Les parents maintiennent les criteres de sélection d'une direction
d'établissement de 2024-2025.
Mme Nadine passera signer le document a I'école.



2.4 . Campagne de financement :

Les parents désirent aller de I'avant avec les campagnes de financement :
- Planifier les chocolats pour Noél
- Prévoir un orthographe-o-thon pendant la période de Paques.

3 PAROLE AUX REPRESENTANTS

3.1Déléguée du comité de parents :
Retour sur les rencontres :
Point de vigie : La vitesse dans le stationnement
Nadine communiquera avec la députée concernant la sécurité dans le
stationnement.
Les parents demandent la possibilité que la police vienne faire une présence
pres des écoles.
Pourrait-on faire une capsule pour le fonctionnement du stationnement le
matin a présenter a la premiére rencontre de parents.

3.2 Enseignants :
Art dramatique : début du tournoi d'impro sur I'heure du diner et spectacle
des 3¢ année devant les plus jeunes avec des marionnettes.
Chaque niveau prépare un spectacle a présenter a lI'école et aux parents.
Spectacle hommage aux finissants : 16 juin (présentation le jour aux éléves
et le soir aux parents).
Sorties au thédtre pour tous les éleves (17 a la 6¢ année) sauf les 3¢ année
(congé de tempéte).
Les éleves bougent : hockey-balle au 2¢ cycle, futsal au 3¢ cycle et sortie
Arbre en arbre (fillactive).
L'école a ramassé plus de 2000% pour la course Terry-Fox.
Présentation des livres de la classe de Mme Andrée-Anne, quel beau projet
que nous ameénerons comme coup de coeur au CSS.

3.3 Représentante du service de garde :
Les éducatrices vivent des moments plus difficiles pendant I'heure du diner.
Comment outiller davantage les surveillantes de diner?
Est-ce possible d'avoir du parascolaire permettant ainsi aux éducatrices de
« souffler » un peu? (enjeu d'espace).
Pédagogique du 15 mai : journée au parc




Pédagogique du 15 juin : camping du 6rand-Rocher
Mme Josée a presque terminé ses cours de zoothérapie, elle sera
prochainement formé.

3.4 Représentant du personnel de soutien :
Explication du fonctionnement du diner.
Diminution des désorganisations et des conflits.
Présence d'une TES au préscolaire (elle est sur un projet spécial).
Les éducatrices ont regu une formation sur le développement du cerveau.
Mise en place d'un protocole de violence.
Mise en place de la surveillance active.
Retour de plusieurs TES qui étaient en arrét de travail.
Ajout de planches dans la salle polyvalente pour les peinturer.
Albums et chandails des finissants.

3.5 Membre de la communauté :
Club optimiste : soirée levée de fonds/soirée spaghetti : autour de 6000%
(remise de friandises glacées, sucettes a I'érable, semaine de la
persévérance)
Retour du cinéma cet automne.
Course Terry-Fox en début d'année : commande de pommes
Tricot avec le cercle des fermiéres.

4 VARIA :
Gardiens avertis et préts a rester seuls pour 2026-2027, sélectionner une
journée pédagogique.

5 PROCHAINE RENCONTRE (en présentiel) : 11 juin 2026 a 18h00
Souper pizza

LEVEE DE L'ASSEMBLEE & 20h56 CE-046-25-26-27



