Proces-verbal / Conseil d’'établissement

DATE : 23 octobre 2025
HEURE: 18h30a20h30
ENDROIT : Salle du personnel

Présences (par ordre alphabétique)

Mme Kim-Eve Barette-Michel...................... Membre parent Présidence
Mme Maryse DESNOYESS .....c.euueeeervvreeeeeennnnn. Membre parent Secrétaire
Mme Mélissa GOIEr.........uuuvuvveeeeerieiiiiennn. Membre parent

M. Mathieu LaroCque........cccccveeeeeveeiivvviinnnn. Membre parent

M. Mathieu Madran ..........ccccceveevvvvveveenennnnn. Membre parent Vice-présidence
Mme Mélanie MAsSIE ......c.eeeeeeeuveeeeeeiieeeen, Parent substitut

Mme Cynthia BOUIY ........eevvvveiiiiiiiieiiiiiiiiiian, Directrice

Mme Carolanne Beaupré..........ccccceeeeeeeennns Membre personnel enseignant
Mme Kessandra BEIEC .........ccoovvvveeeeciveeeenn, membre service de garde
Mme Fany Daviault ......coooivviiieeeeeeiiieeeiiinnn, Membre personnel de soutien
Mme Marie-Josée HUOt........ccocviiiiiiciiinenn, Membre personnel enseignant
Mme Mélanie Lachdine.......ccccvvveeeecvieneenne, Membre personnel enseignant
M. Frédérick Morin .........cooeevveeeeecciieeeeeinen. Membre personnel enseignant
Mme Judith STrauss.......cccceeeeeeiiiiieiieeeeeeeee, Membre personnel enseignant
Absences

Mme Karing CicCiOli .....cooovvvviiieeeeeiiiiieiinnnnn. Membre parent

M. Frédérick MOriN .......oeeeiiieiiiiiiiiiieeeeeeeeea, Membre personnel enseignant

ORDRE DU JOUR
1. Ouverture de I'assemblée
Ilest 18 h 31.
2. Nomination d'un/une secrétaire
Maryse prendra la releve pour cette fois,
3. Adoption de l'ordre du jour
e Point gjouté : ajustement nom de Kim Eve

Ordre du jour adopté avec modifications. Proposé par : Carolanne Beaupré

4. Vérification des présences et quorum

e Quorum = 4 parents
'y a quorum.
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5. Adoption et suivi au proces-verbal du 25 septembre 2025

Ajout du nom de Mathieu Larocque aux présences, correction dans le nom de Frédérick (et
non Frédérique), corrections du nom de famille de Karine Ciccioli.

Procés-verbal adopté par Marie-Josée

6. Plan de lutte contre l'intimidation et la violence

Le plan a été présenté et sera intégré au site Web de I'école, accompagné de ressources
permettant de mieux définir les objectifs et les grandes lignes.

Des idées ont été proposées pour envisager la participation d’éleves a titre d’ambassadeurs,
bien que ceux-ci adient déja le réflexe d'utiliser les méthodes de résolution de conflits entre
pairs. Une réflexion sera menée avec les TES afin de bonifier cette initiative, notamment en
trouvant un nom accrocheur, en formant tous les éleves comme ambassadeurs, ou en
confiant ce réle au 2e cycle. Le grand nombre d’'activités déja proposées pour le 3e cycle
pourrait expliquer le manque d’engouement observé.

Proposé par Kim Eve Barrette-Michel adopté par Fanny Daviault
7. Sorties éducatives et activités

Les formulaires de sorties éducatives et activités qui avaient été acheminées par courriel sont
présentés.

Proposé par Marie-Josée Huot adopté par Mathieu Madran
8. Conditions d’admission et de maintien a I'école alternative La Fourmiliére

Présentation de la nouvelle version des conditions d'admission et de maintien & I'école
alternative La Fourmiliere. Les principaux changements incluent :

e L’'gjout du maintien dans les criteres, avec un processus annuel de revision ;
e Lasignature obligatoire d'un contrat d’engagement parental chaque année ;
e Les criteres concernant I'application des regles de la fratrie sont encore en discussion.

e En cas de non-respect, un suivi progressif est prévu : appel, rappel écrit, rencontre avec
le comité, pouvant mener ad un non-renouvellement de I'admission.

e Dans le but de maintenir la qualité et le bien-étre de I'éleéve dans son milieu, un comité
(composé de la direction et des professionnels gravitant autour de I'éleve) conserve la
possibilité, apres des interventions pédagogiques et éducatives, de ne pas reconduire
la mission si le profil de I'éléve ne correspond pas au projet pédagogique.

e Tous les commentaires, modifications et ajustements proposés ont été pris en note par
Cynthia. Une version ajustée sera retournée par courriel aux membres du CE afin gqu’elle
soit adoptée rapidement, puis intégrée au site Web. Les futurs parents désirant se
soumettre au processus d'admission pourront ainsi la consulter. Le document sera
également présenté lors de I'AGA.

9. Parole au représentant du comité de parents

Mélanie n'a pas assisté a la premiere rencontre, celle-ci ayant eu lieu en présentiel et elle
n'était pas disponible pour y participer. Le document du diaporama de la rencontre a été
recu. Selon ce document, il s'agissait d'une rencontre intfroductive présentant les grandes
lignes du réle du comité.
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10. Parole au SDG

Présentation de proposition d'une activité avec une artiste du MACLAU. L'artiste Marilyse
Goulet (aussi parent de I'école) viendra a I'école avec la roulotte du musée pour animer une
activité.

Proposé par Carolanne Beaupré.

11. Tour de table

e Chaleureux remerciements de Marie-Josée pour I'événement « marchons ensemble »
tenue le 14 octobre dernier.

e Rappelsurla fin de la campagne de financement qui se termine mardi le 28 octobre.
12. Levée de lI'assemblée

Il est 20h46
Proposé par Kim-Eve Barette-Michel

Kim-Eve Barette-Michel
Présidente du conseil d'établissement

Cynthia Bouly
Directrice
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Loi 180, article 64
Toute décision du conseil d'établissement doit étre prise dans le meilleur intérét de I'éleve.
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