Document a l'intention des parents

Evaluation des résultats de I'école au regard du plan de lutte contre I'intimidation et la violence

Nom de |'établissement: Ecole secondaire de Mirabel

La Loi sur I'instruction publique (LIP) prévoit que chaque établissement d'enseignement primaire, secondaire
et secteur adulte se dote d'un plan de lutte contre I'intimidation et la violence. Celui-ci doit étre évalué
annuellement avec le conseil d'établissement.

Actions réalisées pour I'année scolaire: 2023-2024

« Animation d'ateliers sur la connaissance de soi, I'affirmation et les habiletés sociales en 1re, 2e et 3e
« Comité de réflexion sur la gestion de I'absentéisme avec I'Université de Montréal

« Création d'un outil pilote pour suivre I'absentéisme et renforcer le lien avec les adultes (3 groupes)

« Animation d'ateliers sur le civisme et les gestes a caractere sexuel en 1re, 2e et 3e secondaire

+ Animation d'ateliers sur le consentement et les sextos en 4e secondaire

+ Présentation de capsules sur le consentement et la dénonciation en 5e secondaire

- Sensibilisation sur la fonction des comportements auprés des adultes de I'école

Constats

+ Les réseaux sociaux demeurent un enjeu prédominant.

+ Plusieurs situations de violence se déroulent aux diners, les soirs et les fins de semaine.
+ Les impolitesses demeurent prépondérantes (entre éléves et a I'égard des adultes).

+ Nous observons une tendance stable quant au nhombre d'absences au 2e cycle.

« Les jeunes n'utilisent que trés peu les boites aux lettres de dénonciation, ou les vandalisent.
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Actions projetées a notre école pour I'année scolaire: 2024-2025

- Etendre I'outil de suivi pour I'absentéisme a tous les groupes de I'école

« Utiliser davantage I'outil CICO (check-in check-out) auprés des jeunes qui s'absentent (chronique)
- Offrir une conférence aux parents sur I'accompagnement affectif et les réseaux sociaux

« Sensibiliser les témoins d'actes de violence sur I'importance de leur réle dans la situation

- Augmenter I'accompagnement éducatif des auteurs d'actes de violence (pas seulement les punir)

+ Remplacer les boites de lettre de dénonciation par un code QR.

Tous les documents relatifs au plan de lutte a I'intimidation et a la violence se retrouvent sur le site Internet de |'école.

Autres commentaires

Nous allons poursuivre notre projet pilote concernant la gestion de I'absentéisme en maintenant notre
partenariat avec I'Université de Montréal. Les chercheurs permettent de bonifier et alimenter nos
réflexions, et d'ajuster nos actions dans le milieu. Nous souhaitons par ailleurs augmenter le sentiment de
sécurité des éleves, c'est pourquoi nous croyons que la création d'un code QR est un outil qui sera facile a
utiliser en cas de situation de violence et/ou d'intimidation a des fins de dénonciation.
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