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MESSAGE DE LA PRESIDENCE

Au nom des membres du conseil d'établissement, je suis heureuse de vous présenter le
rapport annuel de I'école de la Croisée-des-Champs 2025-2026. Vous y trouverez les
activités importantes ainsi que les sujets de discussion abordés lors de nos rencontres
mensuelles.

En débutant, je tiens a remercier chaudement tous les membres du conseil d'établissement
pour leur dévouement, leur intérét pour le bien-étre de nos éléves et pour leur apport
toujours pertinent. Je tiens & vous remercier pour nos échanges toujours pertinents et votre
loyauté.

Je tiens aussi & souligner I'implication de tous les parents bénévoles qui ont donné de leur

temps et de leur énergie durant les activités scolaires cette année. Sans vous, ces activités
ne seraient pas possibles et votre implication permet d'assurer que notre école reste bien

vivante au sein de notre communauté.

Egalement, j'aimerais profiter de ce moment pour remercier chaudement et féliciter tout le
personnel et la direction pour les efforts mis jour aprées jour afin de s'assurer que chaque
éléve actualise son plein potentiel. La tGche n'est pas toujours si simple et je vous remercie
grandement pour votre dévouement quotidien. Un merci tout spécial & tout le personnel du
service de garde qui se surpasse chague année par leur créativité afin d'organiser des
activités toujours sensationnelles et cela avec un budget trés limité.

Nous avons eu un changement de direction cette année et celui-ci s’est fait en douceur
gréce au professionnalisme de Mme Sansoucy et de M. Bélanger. Un grand merci & vous
deux pour votre travail exceptionnel et votre implication exemplaire.

En conclusion, j'espere vous voir en grand nombre a I'assemblée générale en septembre
prochain et je vous invite & continuer de participer activement a la vie scolaire de votre
enfant et ainsi redonner & notre communauté.

Sur ce, passez une excellente période estivale et au plaisir de vous rencontrer en septembre
2026.

A bientét,

Jaumremce Belunieh
Présidente du conseil d'établissement 2025-2026.
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1. PRESENTATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.1 LISTE DES MEMBRES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Poste occupé Durée écoulée du

Nom et prénom

Bareil, Chantal Représentant du N/A
personnel (SDG)

Bernier, Laurence Représentant des 2 ans
parents

Clavette, Eric Représentant du N/A
personnel (enseignant)

Cyr, Josiane Représentant des 1 an
parents

Dupuis-Danis, Evelyne Représentant du N/A
personnel (soutien)

Germain, Julie Direction adjointe N/A

Lapierre, Emilie Représentant des 1an
parents

Maillard-Bonicel, Nathalie = Représentant du N/A
personnel (soutien)

Pelletier, Karyne Représentant des 1an
parents

Pichette, Jonathan Représentant des 1an
parents (substitut)

Poliquin, Jessica Représentant des 1an
parents (substitut)

Revereau, Paméla Représentant du N/A
personnel (enseignant)

Renaud, Véronique Représentant des 1 an
parents

Sansoucy, Annie/ Marc- Direction N/A

André Bélanger (a partir
du 5 janvier 2026)

mandat
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2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ ETABLISSEMENT

2.1 CALENDRIER DES SEANCES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Date Type de séance
(Jour-mois-année) (Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.)
Mercredi 5 novembre 2025 Ordinaire
Mercredi 10 décembre 2025 Ordinaire
Mercredi 21 janvier 2026 Ordinaire
Mercredi 25 février 2026 Ordinaire
Mercredi 1er avril 2026 Ordinaire

Mercredi 27 mai 2026 Ordinaire




2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D'ETABLISSEMENT

2.2 ACTIVITES REALISEES ET DECISIONS PRISES

Actions réalisées

Date Commentaires

Suje’rs traités (Mois- fér;siﬁgﬁ;en’ Sf?epcrfsjeyeel (Précision, collaborateurs,

année) ne s'applique pas, etc.)

etc.)

Pouvoir généraux
Adoption du projet éducatif

10-2025 Adoption des

changements au projet

éducatif
Adoption du plan de lutte contre 10-2025 Adoption du plan de
I'infimidation et la violence ou un tel plan lutte
est en vigueur
Actualisation du plan de lutte contre 02-2026 Consultation

I'intimidation et la violence

Evaluation des résultats en matiére de lutte 05-2026 Consultation
a l'intimidation et a la violence

Approbation ples .ré,gles de conduite et des 10-2025 Adoption 12-2025 : Adoption en
mesures de securité 12-2025 | Adoption lien avec les demandes
ministérielles.

Approbation des contributions financieres 05-2026 Approbation
exigées

Etablissement des principes d’encadrement | 05-2026 Consultation
des coUfs des documents dans lesquels
|'éleve écrit, dessine ou découpe

Approbation de la liste du matériel d'usage | 05-2026 Adoption
personnel

Adoption des régles de fonctionnement des | 05-2026 Adoption
services de garde

Avis aupres de la direction d'établissement NA
(pouvoir d'initiative) ou du cenfre de
services sociaux

Formation de comités 09-2025 Présentation de I'OPP Aucun OPP n’est formé

Consultation sur la modification ou la NA
révocation de I'acte d'établissement

Information aux parents et & la Tout au Sur le site Internet de
communauté des services éducatifs offerts long de I'école

et de leur qualité I'année

Transmission de documents a I'intention des | Tout au Par courriel et sur le site
parents long de Internet de I'école

I'année




Sujets fraités

Date
(Mois-
année)

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités d'application
du régime pédagogique

Actions réalisées

(Ex : adopté, approuvé,

consultation effectuée,
etc.)

Commentaires

(Précision, collaborateurs,
ne s'applique pas, etc.)

Consultation sur le choix des manuels
scolaires et du matériel didactique, et des
modalités de communication ayant pour
but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant

NA

Approbation de I'orientation générale en
vue de I'enrichissement ou de I'adaptation
des objectifs et des contenus des
programmes d'études

NA

Approbation des conditions et modalités de
I'intégration des activités ou contenus
prescrits par le ministre (ex. : éducation a la
sexualité)

11-2025

Adoption des COSP

Approbation du femps alloué & chaque
matiere (grilles-matiéres)

02-2026

Adoption

Approbation des activités éducatives
nécessitant un changement (hors-horaire ou
hors-école)

10-2025

Adoption

Approbation de la mise en ceuvre des
programmes de services complémentaires
et particuliers

NA

Consultation des parents

12-2025
01-2026

02-2026

Concultation pour le PRIE
Critéres de sélection d’'une
direction

Calendrier 2027-2028

Consultation obligatoire des éléves ou d'un
groupe d'éléves (89.2 LIP

Pouvoirs liés aux services extras

Chaque
mois

colaires

Conseil d’éléves

Prise en charge par une
T.E.S. et une enseignante

Approbation concernant I utilisation des
locaux et immeubles mis a la disposition de
I'établissement

Organisation de services extrascolaires : NA
Précisez
Conclusion de contrats avec une personne NA

NA

OU Un organisme
Pouvoirs liés aux ressources financieres et matérielles

Aucune demande

Sollicitation ou réception de sommes
d’'argent (fonds & destination spéciale)

Le CE a tenu des
campagnes de
financement : Vente
d'agrumes, Ciné-Doudou
et Super-recycleurs

Le CE arecu des dons,
contributions, subventions :
Précisez

Vente d'agrumes
Ciné-Doudou

Party Zumba
Super-Recycleur

Dons de la communauté

Consultation sur les objectifs et principes de

répartition budgétaire du CSS




Présentation des mesures budgétaires 12-2025 Adoption

ministérielles dédiées a un fransfert aux

écoles : Précisez

Adoption du budget annuel de 05-2026 Adoption

|'établissement

Adoption du budget du comité du conseil NA Aucun comité

d'établissement

Autres activités réalisées (ex. consultations, informations, projets spéciaux

Adoption des régles de régie interne

10-2025

Adopté




BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ ETABLISSEMENT

2.3 RESULTATS OBTENUS

Au cours de la derniére année, le conseil d’établissement a poursuivi son
travail dans un esprit de collaboration, de respect et d'engagement. Les
échanges entre les différents membres ont été constructifs, favorisant une
prise de décision réfléchie et centrée sur la réussite et le bien-étre des éléves.
Une communication ouverte, transparente et efficace a permis d’assurer un
suivi rigoureux des dossiers et de maintenir un climat de confiance entre les
partenaires. Cette collaboration a contribué a soutenir les orientations de
I’école et a faire progresser plusieurs projets au bénéfice de toute la
communauté scolaire.
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